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Drodzy Czytelnicy ,,e-mentora”,

Gdy przekazywatam w Panstwa rece pierwszy numer ,e-mentora” w 2020
roku, nikt chyba nie przypuszczal, ze rok p6zniej pandemia nadal bedzie nam
towarzyszyc¢, a perspektywa jej zakonczenia pozostanie blizej nieokreslona. Po
pierwszym szoku wywotanym szybkim rozprzestrzenianiem sie koronawirusa
zaczeli$my sie adaptowac¢ do nowej rzeczywisto$ci. Wrocito zainteresowanie
publikowaniem artykutéw naukowych, z tg r6znicg, ze pojawil sie nowy obszar
tematyczny zwigzany z nauka i praca zdalng w sytuacji pandemii. Jest on wi-
doczny réwniez w biezgcym numerze. Tej problematyki dotycza bezposrednio
trzy opracowania i kazde wprowadza nowy watek, nieporuszany dotychczas na
tamach ,,e-mentora”. Pierwszy z tekstow w tej grupie zatytutowano Budowanie
i wzmacnianie relacji w edukacji zdalnej przez nauczycieli mfodszych klas szkoly pod-
stawowej. Jeszcze do niedawna nikt sie nie spodziewal, ze nauczanie na odlegto$¢ obejmie nawet kilkuletnie
dzieci, ktore dopiero uczg sie czytac i pisac¢ i, mimo ze technologie towarzysza im od urodzenia, to jednak
kontaktowanie sie online z nauczycielem i rowie$nikami moze stanowi¢ dla nich duze wyzwanie.

Autorka kolejnego artykutu zwigzanego z pandemig wprowadza czytelnika w problematyke inteligentnych
rozwigzan w miastach, ukazujac wybrane przyktady ich zastosowan w celu ochrony mieszkancow przed szybko
rozprzestrzeniajgcym sie wirusem. Trzecie opracowanie w tej kategorii zawiera prezentacje wynikéw badan
przeprowadzonych w wybranych portach morskich na temat wdrazania w nich rozwigzan innowacyjnych.
I chog¢, jak stwierdza autorka, zebrane dane wskazujg na niewielkie oddziatywanie pandemii w tym obszarze,
to niewatpliwg warto$cig wynikajaca ze sposobu przeprowadzenia badania byla wymiana wiedzy na temat
innowacji wprowadzanych szczegélnie w duzych, wiodacych portach morskich, ktérych swiadomos$¢ wsréd
kadry zarzadczej matych portéw byta dotychczas niewielka.

Warte polecenia sg takze dwa artykuly dotyczgce wykorzystania aplikacji dydaktycznych oraz elementéw
grywalizacji w ksztatceniu akademickim. Powstaly one na podstawie prezentacji zgtoszonych do sesji Famelab
podczas szostej edycji Kongresu Rozwoju Edukagji, ktory odbyt sie w listopadzie 2020 roku. Dyskutowano na
nim o uwarunkowaniach formalnych (prawnych) i praktycznych dotyczacych zaré6wno dydaktyki akademickiej,
jak i rozwoju naukowego mtodych badaczy oraz doskonalenia zawodowego i $ciezki kariery doswiadczonych
dydaktykéw. Kolejna edycja kongresu zaplanowana jest na listopad 2021, w zalezno$ci od sytuacji epidemicznej
na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu lub online.

W ostatnim czasie Srodowisko akademickie porusza modyfikacja wykazu czasopism punktowanych, ogltoszona
9 lutego biezacego roku przez MEiIN. Mimo wielu kontrowersji wokét decyzji ministra w sprawie tego wykazu,
dla redakgji ,,e-mentora” byt to bardzo radosny moment, gdyz na wniosek przedstawicieli Srodowiska nauko-
wego z obszaru nauk o zarzadzaniu i jakoSci liczba punktéw za artykuly publikowane w naszym czasopi$mie
zostala podwyzszona do 40. Dla nas wazny jest przede wszystkim fakt, ze ,,e-mentor” cieszy sie uznaniem wsérod
autorow, ktorzy przesylali swoje artykuly do publikacji niezaleznie od punktacji, jaka przyznano czasopismu
w poprzedniej wersji wykazu. Warto podkresli¢, ze to wtasnie publikujacy u nas badacze wyszli z inicjatywa
podjecia staran o zmiane punktacji na bardziej odpowiadajaca prestizowi ,,e-mentora” w srodowisku, zaréwno
ze wzgledu na warto$¢ merytoryczng artykutéw, jak i wysokie standardy redakcyjne.

Drugim powodem do satysfakgji jest tez rosnacy zasieg czasopisma, o czym $wiadcza zgloszenia i zapytania
z kolejnych krajéw, czasami bardzo odlegtych od Polski (m.in. z Japonii, Pakistanu i Chile).

Pojawily sie réwniez ostatnio zapytania o akcje promocyjng dla doktorantéw, ktéra w 2020 roku cieszyta
sie duzym zainteresowaniem. Rozwazamy jej powtorzenie, gdyz jest to wazna inicjatywa na rzecz wspierania
miodych badaczy w zakresie publikowania naukowego. Po podjeciu stosownych decyzji informacja o rozpo-
czeciu akgji zostanie udostepniona na stronie www ,,e-mentora”.

Bedziemy takze kontynuowa¢ wydawanie dwoch numeréw rocznie w jezyku angielskim. Zgodnie z planem
wydawniczym na rok 2021 beda to numery 2(89) oraz 4(91). Aktualnie przyjmowane s3 jeszcze zgloszenia do
drugiego z tych wydan. Artykuty musza by¢ opracowane w jezyku angielskim. Autor ma obowigzek zadbac
o poprawnos¢ jezykowa zgtaszanego opracowania. W trosce o zachowanie wysokich standardéw publikacyj-
nych, redakcja moze dodatkowo poddac tekst korekcie native speakera.

Jak zawsze zapraszam do lektury biezgcego numeru czasopisma ,,e-mentor”, majgc nadzieje, ze bedzie ona
dla Panstwa interesujaca.

Maria Zajgc
Redaktor prowadzacy
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